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Algemeen 
Eén van onze motto’s als Etten-Leurse VVD is zuinig op het geld van onze inwoners. Een motto 

wat bij dit college onbekend is. Nadat eerder van 3 naar 5 wethouders werd gedaan wordt ook nu weer 

een flinke greep in de gemeenschapsgelden gedaan door een uitbreiding van maar liefst 33 FTE aan 

medewerkers voor te stellen. Waar veel gemeenten de eigen broekriem aantrekken en waar de 

landelijke overheid aangeeft flink te willen snijden in het aantal ambtenaren wil dit college hier fors 

uitbreiden. Een motivatie daarbij is dat we minder mensen in dienst hebben dan vergelijkbare 

gemeenten. Eén van de redenen dat Etten-Leur de voorzieningen zo goed op orde heeft is dat wij als 

Etten-Leur altijd zuinig zijn geweest. Daar lijkt nu helaas verandering in te komen maar hopelijk kunnen 

we dat tij nog keren met de behandeling van deze begroting. 

 

Recentelijk hebben wij het raadsprogramma vastgesteld. Wij zien in het College 

UitvoeringsProgramma een goede vertaling daarvan. Vanuit alle partijen zijn wensen overgenomen in 

het raadsprogramma en dus ook van de Etten-Leurse VVD. Wij hebben in de behandeling van deze 

begroting dan ook nog weinig toevoegingen. 

 
1. Eigentĳds bestuur en dienstverlening op maat in Etten-Leur 
Bij het uitbreiden in aantal medewerkers wordt gesproken over de vele ambities die wij hebben. Die 

ambities zien wij helaas beperkt terugkomen in de doelstellingen. Als het gaat om belangrijke zaken 

zoals hostmanship, de waardering van onze inwoners mag echt wel wat ambitieuzer dan nu het geval 

is. De gemeente is er tenslotte voor onze inwoners en niet andersom. We zijn wel blij met de extra 

medewerker communicatie. Die uitbreiding kan op onze steun rekenen want de communicatie met 

onze inwoners kan nog een tandje beter. Ook de uitbreiding in BOA’s kan op onze steun rekenen. 

Zeker nu de politie steeds meer taken overdraagt en er op veel plekken sprake is van overlast is het 

goed hierin uit te breiden en Etten-Leur leefbaar en veilig te houden. 

 

2. Samen leven 
Op het gebied van Samen Leven zien wij ook een goede vertaling van het raadsprogramma. Veel 

uitdagingen, waaronder het uit kunnen voeren van de taken binnen de middelen die daarvoor 

beschikbaar zijn.  

 

Verenigingen en vrijwilligers vormen het cement van de samenleving. Met de plannen voor de 

komende jaren wordt gewerkt aan verdere ondersteuning. Het terugdringen van de gesloten 

jeugdplekken naar 0 volgen wij met enige zorg. Een goede start en een goede jeugd zijn belangrijk om 

later fijn te kunnen participeren in de samenleving. 

 

 



 
 

De Nobelaer heeft de afgelopen periode veel stappen gezet in de uitvoering van het  

verbeterprogramma. Zij vormen voor ons nog steeds de huiskamer van Etten-Leur die op sociaal 

gebied belangrijke taken uitvoert voor onze gemeenschap. Wij zijn blij te zien dat het 

verbeterprogramma werkt en dat zij niet hoeven te snijden in de taken. Voor veel mensen is bijblijven 

op digitaal gebied een uitdaging. Ook op jongere leeftijd. Ook daarin vervullen zij een belangrijke taak 

zodat onze inwoners mee kunnen blijven doen. 

 

3. Wonen en verplaatsen  

Er wordt hard gewerkt aan de hoognodige nieuwe woningen, voor alle doelgroepen. Belangrijk dat we 

daar stappen in blijven zetten. Een uitdaging daarbij is de stroomlevering. Dat er een werkgroep is 

opgericht die al aan de slag gaat met het overvolle netwerk juichen wij dus toe. 

 

Etten-Leur kent meerdere plekken waar het verkeer meerdere malen per dag vastloopt. Hier lopen 

belangrijke projecten om Etten-Leur van het slot te krijgen. Als Etten-Leurse VVD maken wij ons wel 

zorgen om het project met de spoortunnel. Gelet op de landelijke ontwikkelingen zou het zomaar 

kunnen dat wij daar de window gemist hebben en dat zou een groot gemis zijn. Wij gaan er daarom 

vanuit dat de extra wethouders hard aan de slag zijn om samen met de omliggende gemeentes een 

goed plan te maken waar de problematiek in Etten-Leur een belangrijk onderdeel van uit maakt. 

 

4. Economie en werken  

De komende periode bouwen we verder aan een levendig Etten-Leur. Een levendig centrum, 

verbouwen van het winkelcentrum, visie op delen van Etten-Leur zoals Etten-Leur Noord en 

Kerkwerve, maar ook Vosdonk wordt onder handen genomen en dat is allemaal belangrijk om relevant 

te blijven. In gesprekken met bezoekers van het centrum valt op dat er veel mensen van buiten Etten-

Leur komen. Om deze mensen te blijven trekken moeten we dus up to date blijven. 

 

5. Duurzaam denken en doen  

In de afgelopen periode steunden wij en motie van Ons Etten-Leur waarbij de mogelijkheid van een 

visie op Erfgoed zou worden onderzocht. Het is belangrijk om in redelijkheid de historie van Etten-Leur 

te bewaken. Dat maakt immers ook deel uit van de ziel van een gemeente. Echter zien wij in de 

begroting een bedrag opgenomen van EUR 80.000,- voor het vormen van een visie. In onze ogen 

moet dat echt met minder kunnen. 

 

Het onderhoud van groen en met name de grasvelden waren de afgelopen periode een drama. 

Daarover is al veel gezegd en geschreven en wij ondersteunen daarom de keuze 

dit weer in eigen hand te nemen. Dat daarvoor ook extra mensen nodig zijn kunnen wij steunen. Dit 

gaat onder aan de streep kosten neutraal. 

 

In de zomer werd door mensen op socials een oproep gedaan om de Geerkade (van het Havenhuis 

naar Molen de Lelie) te vergroenen. Begrijpelijk, want er is daadwerkelijk geen blaadje groen te vinden. 

Daar zaten echt mooie ideeën en tekening bij. Wij zouden dan ook graag zien dat het gesprek 

aangegaan wordt met de omwonenden om daar voor de zomer gezamenlijk meer groen te krijgen. 

Als vast niet mogelijk zou zijn kan je natuurlijk ook kijken naar verplaatsbare bakken met groen. Wat 

ons betreft ook zinvol om te kijken of er vergelijkbare plekken in Etten-leur zijn die ook wel wat 

vergroening kunnen gebruiken. 


