
 
 

 
 

 
 
 
 

Raadsvoorstel  

  

Datum Raadsvergadering:  

Agenda nr:  

Onderwerp: Re-integratieverordening Participatiewet 2027 

Portefeuillehouder(s) Wethouder Van Drongelen 

Van: Michiel Puts 

Telefoonnummer: 4315 

Email: michiel.puts@etten-leur.nl 
 
 
Aan de leden van de raad. 
 

Voorstel 

1. De Re-integratieverordening Participatiewet gemeente Etten-Leur 2027 vast te stellen en in 
werking te laten treden op 1 januari 2027; 

2. De Re-integratieverordening Participatiewet gemeente Etten-Leur 2024 zoals vastgesteld in 
de raadsvergadering van 22 april 2024 in te trekken per 1 januari 2027. 

Inleiding 

Gemeenten leggen de ondersteuning die zij in het kader van de Participatiewet bieden aan inwoners 
bij de ontwikkeling richting werk of participatie vast in een re-integratieverordening.  
Met de inwerkingtreding van de Wet van school naar duurzaam werk en de Participatiewet in Balans 
per 1 januari 2026 is de Participatiewet op onderdelen gewijzigd.  
Deze wijzigingen zijn ook van invloed op de te bieden ondersteuning bij re-integratie. Hiertoe dient 
de huidige Re-integratieverordening Participatiewet 2024 aangepast te worden. 

Beoogd effect en evaluatie: 

Een geactualiseerd kader voor de ondersteuning van inwoners richting werk of maatschappelijke 
participatie dat aansluit bij de Wet van school naar duurzaam werk en waarbij invulling wordt 
gegeven aan het gedachtegoed van de Participatiewet in Balans. 

Argumenten 

1.1.   De wijzigingen in de nieuwe re-integratieverordening sluiten aan bij de Participatiewet in Balans 



 
 

 
 

De Participatiewet in Balans beoogt te komen tot een eenvoudiger en mensgerichter stelsel, waarin 
meer ruimte bestaat voor maatwerk en vertrouwen. Ten aanzien van de ondersteuning bij het 
vinden van werk betekent dat dat de ondersteuning niet uitsluitend wordt beoordeeld vanuit de 
vraag of iemand zo snel mogelijk kan uitstromen naar betaald werk, maar ook vanuit de vraag welke 
ondersteuning op dat moment realistisch, passend en effectief is. Voor sommige inwoners is betaald 
werk op korte termijn haalbaar. Voor anderen is maatschappelijke participatie eerst, of blijvend, het 
meest passende doel. 

De Re-integratieverordening Participatiewet 2027 wijzigt de nu geldende Re-integratieverordening 
2024, waarbij het gedachtegoed van de Participatiewet in Balans is verwerkt. De VNG 
modelverordening re-integratie is als basis gebruikt voor de wijzigingen, 

Concreet betreffen de wijzigingen: 

· Meer ruimte voor maatwerk: per persoon wordt beoordeeld welke voorziening, combinatie van 
voorzieningen of vorm van ondersteuning nodig is. Integrale ondersteuning waarbij rekening wordt 
gehouden met andere leefgebieden is het uitgangspunt. Dit wordt expliciet vastgelegd in de re-
integratieverordening (artikel 4 Re-integratieverordening 2027).  

· Maatschappelijke participatie als zelfstandig doel, zonder dat dit gericht dient te zijn op 
arbeidsinschakeling. Hiermee biedt de nieuwe verordening meer ruimte om in te zetten op 
maatschappelijk participeren, ook wanneer arbeidsinschakeling niet mogelijk is (artikel 10 Re-
integratieverordening 2027). 

· Meer mogelijkheden om ondersteuning in de vorm van jobcoaching in te zetten (toevoeging lid 3 in 
artikel 28 Re-integratieverordening 2027). 

Bijlage 1 bevat een artikelsgewijze opsomming van alle wijzigingen die in de re-integratieverordening 
2024 worden doorgevoerd. 

1.2. Jongeren krijgen eerder en duidelijker ondersteuning bij de overgang van school naar werk 

Met de inwerkingtreding van de Wet van school naar duurzaam werk kan de doelgroep jongeren 
eerder in aanmerking komen voor ondersteuning door de gemeente bij de overgang van onderwijs 
naar werk of vervolgonderwijs. Dit is expliciet vastgelegd met het nieuwe artikel 7a in de 
Participatiewet.  

De doelgroep jongeren volgens artikel 7a van de Participatiewet wordt nu toegevoegd aan de 
doelgroepbepaling van de re-integratieverordening. Ook worden procedurele bepalingen 
opgenomen over verzoeken van scholen en onderwijsinstellingen om informatie of ondersteuning. 

1.3. De gewijzigde re-integratieverordening is in De6-verband afgestemd 

De re-integratieverordening is opgesteld in samenwerking met het Werkplein Hart van West-Brabant 
en de vijf andere werkpleingemeenten. Met het oog op een zo uniform mogelijke dienstverlening 
aan werkgevers en werkzoekenden heeft daarbij ook afstemming plaatsgevonden met de andere 
subregio’s in de arbeidsmarktregio West-Brabant (Brabantse Wal, Breda en Dongemond). 

De nu voorliggende verordening wordt uniform voorgelegd aan de colleges van de zes gemeenten. 



 
 

 
 

Alternatieven/varianten 

Niet van toepassing. 

Kanttekeningen en risico’s 

Aan dit voorstel zijn geen risico’s verbonden. 

Toelichting 

Voor ondersteuning van jongeren binnen de opdracht van de Wet van school naar duurzaam werk 
zijn er extra middelen toegevoegd aan het participatiebudget. Deze middelen zijn reeds opgenomen 
in de begroting 2027 van het Werkplein Hart van West-Brabant (budget-neutraal). De begroting van 
het Werkplein is verwerkt in de gemeentebegroting 2027. 

Het Werkplein verwacht dat de overige wijzigingen in de re-integratieverordening geen financiële 
gevolgen gaan hebben. De nieuwe re-integratieverordening heeft naar verwachting dan ook geen 
financiële consequenties voor de gemeente Etten-Leur. 

Aan dit voorstel zijn geen juridische of personele consequenties voor de gemeente Etten-Leur 
verbonden. 

Duurzaamheid 

People 

De wijziging van de Re-integratieverordening Participatiewet heeft tot doel te komen tot een meer 
mensgerichte ondersteuning met meer mogelijkheden voor maatwerk voor de doelgroep van de 
Participatiewet. 

  

Profit en Planet 

Dit voorstel heeft geen relatie met de thema’s Profit en Planet. 

Planning 

Na besluitvorming door uw gemeenteraad zal de Re-integratieverordening Participatiewet 2027 
gemeente Etten-Leur worden gepubliceerd op Overheid.nl. 

De verordening treedt per 1 januari 2027 in werking. 

Communicatie en participatie 

a. Communicatie 

Na besluitvorming worden het Werkplein Hart van West-Brabant en deelnemende gemeenten aan 
deze Gemeenschappelijke Regeling geïnformeerd over het collegebesluit. 

 

 



 
 

 
 

b. Participatie 

De Re-integratieverordening Participatiewet 2027 is voor advies voorgelegd aan de regionale 
cliëntenraad van het Werkplein Hart van West-Brabant. De cliëntenraad heeft, zonder inhoudelijke 
op- of aanmerkingen, positief geadviseerd over de verordening. Het advies van de cliëntenraad is als 
bijlage bij dit voorstel bijgevoegd. 

Bijlagen 

 Concept Re-integratieverordening Participatiewet gemeente Etten-Leur 2027; 

 Re-integratieverordening Participatiewet gemeente Etten-Leur 2024; 

 Bijlage 1 Overzicht wijzigingen Re-integratieverordening; 

 Concept-raadsbesluit Re-integratieverordening Participatiewet gemeente Etten-Leur 2027; 

 Advies Cliëntenraad Werkplein Re-integratieverordening 2027. 

Etten-Leur, 3 november 2026 
burgemeester en wethouders,{esl:Signer1:capture:size(300,90)}}        
 

  

 

N.J. (René) Reijngoudt 
gemeentesecretaris 

drs. M.C. (Marina) Starmans-Gelijns 
burgemeester 
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